Na temelju odredbi iz ¢l. 105.-114. vaZeéeg Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, vazeéeg Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Ludbreg
te Odluci o imenovanju povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata, Povjerenstvo za
radno mjesto - VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA - 1 izvrSitelj/ica na odredeno radno
vrijeme s punim radnim vremenom od 40 sati ukupnog tjednog radneg vremena — do
povratka odsutne radnice na rad i VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA - 1 izvrSitelj/ica na
odredeno radno vrijeme s nepunim radnim vremenom od 6 sati tjedno, zamjena za radnicu koja
radi na EU projektu do isteka trajanja EU projekta dana 02.07.2021. godine donosi sljedecu:

OBAVIJEST

o podrudju odnosno sadrzaju i nacinu vrednovanja te pravnim i drugim izvorima za
pripremu kandidata za vrednovanje

L.

Ova Obavijest odnosi se na radno mjesto VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA - 1
izvriitelj/ica na odredeno radno vrijeme s punim radnim vremenom od 40 sati ukupnog
tjednog radmog vremena — do povratka odsutne radmice na rad i VODITELJICA
RACUNOVODSTVA - 1 izvriitelj/ica na odredeno radno vrijeme s nepunim radnim vremenom
od 6 sati tjedno, zamjena za radnicu koja radi na EU projektu do isteka trajanja EU projekta, a
u svezi s natjeCajem KLASA:112-01/21-04/03, URBROJ: 2186-86-01-21-01 objavljenim dana
21.06.2021. godine.

IL.

Vrednovanje kandidata povjerenstvo utvrduje putem razgovora (intervjua) s
kandidatom, a vrednuje se bodovima.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjeStine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u $kolskoj ustanovi te rezultate
ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Ukupna ocjena je zbroj aritmeticke sredine ocjena svakog ¢lana povjerenstva.

IIL
Pravni izvori za pripremu za vrednovanje za VODITELJE/ICE RACUNOVODSTVA:
1.Zakon o proracunu (N.N. br. 87/08, 136/12 i 15/15),

2. Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu i raunskom planu (N.N. br. 124/14, 115/15, 87/16,
3/181126/19),

3. Pravilnik o financijskom izvje$tavanju u proratunskom radunovodstvu (N.N. br. 3/15, 93/15,
135/15,2/17,28/17, 112/18 i 126/19),

4. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (N.N. br. 111/18 i 41/20).



Iv.

Svaki kandidat/kinja ima 90 sekundi za pripremu i mogucénosti izlaganja u najvise 5
minuta.
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URBROJ:2186-86-01-21-19
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