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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
SREDNJA SKOLA LUDBREG
KLASA: 112-02/22-01/04
URBROJ: 2186-86-01-22-01
U Ludbregu, 24.08.2022. god.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20.), u skladu s Planom prijema pripravnika u 2022. godini
kojeg je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, KLASA: 100-01/21-01/00006,
URBROJ: 533-05-22-0006, 24. svibnja 2022. godine, u svrhu provedbe mjere ,Stjecanje

prvog radnog iskustva/pripravniStva“ ¢iji je nositelj Hrvatski zavod za zaposljavanje,
Srednja Skola Ludbreg objavljuje:

JAVNI NATJECA]
za prijam pripravnika (M/Z) kroz mjeru Hzz-a Pripravni$tvo u javnim sluzbama

za radno mjesto:

1. NASTAVNIK/ICA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE - 1 izvrsSitelj/ica na
odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno u trajanju od 12 mjeseci

Uvjete za prijavu na ovaj natjecaj ostvaruje nezaposlena osoba koja je prijavljena u
evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje

e koja nema vise od 6 mjeseci prijavljenog staza osiguranja u steCenom zvanju u
obrazovnoj razini iz podrucja obrazovanja i
e nezaposlena osoba koja je bila ukljuena u mjeru pripravnistva do 6 mjeseci a koja
se moZze ponovno ukljuciti u preostalom trajanju do 12 mjeseci u zvanju u
obrazovnoj razini prema prethodno odobrenoj mjeri pripravnistva i
ima odgovarajucu struku prema ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine“, br.87/08.,86/09.,92/10.,105/10.-ispr, 90/11.,16/12,,
86/12.,94/13.,152/14.,7/17.,68/18., 98/19. 1 64/20.) i Pravilniku o stru¢noj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (,Narodne novine“
br.1/96.180/99.).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢l.13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.



Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $koli su propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, a nepostojanje istih se dokazuje
prilaganjem uvjerenja da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja
natjecaja.

Sa kandidatima koji se prijave u roku te ispunjavaju traZene uvjete, obaviti e se
razgovor.

Vrijeme odrZavanja razgovora biti ¢e objavljeno na oglasnoj ploci i web stranici
Skole najmanje 5 dana prije odrZavanja razgovora.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatra se da je odustao od natjecaja.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj obavezno treba biti navedeno
radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje i osobni podaci (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresa), kandidati su
duZzni priloziti:

Zivotopis,

diplomu odnosno dokaz o steCenoj strucnoj spremi,

dokaz o drzavljanstvu (preslika vaZece osobne iskaznice, putovnice...),
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od 30 dana od dana
raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
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Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (da osoba nije u sustavu mirovinskog
osiguranja ako nema radnog staza ili o ostvarenom radnom stazu),

6. potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje da je kandidat prijavljen u evidenciji
nezaposlenih osoba.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenim preslikama koje se
ne vracaju.

Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat
obvezan je dostaviti izvornike dokaza o ispunjenosti formalnih uvjeta iz natjecaja, jer
nedostavljanje traZenih isprava smatra se odustankom od zaposljavanja u Skoli.

Mjesto rada za raspisano radno mjesto je u sjedistu Skole, Trg Svetog Trojstva 16,
42230 Ludbreg i u sportskoj dvorani na adresi Zagorska ulica 11, 42230 Ludbreg.



Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju, duZni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti sve propisane
dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19 i 84/21), clankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN 33/92,57/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) i ¢clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to
pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjecaj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno
o kategoriji u koju  ulazi sve potrebne dokaze (€lanak 103. st.1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaz
a%20za%?200stvarivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljava

nju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzni su
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st.1 Zakona) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaz
a%?20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljava

nju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na
natjeCaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o

utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu, ispunjava uvjete iz natjecaja te se odazove pozivu na
razgovor. Nepravovremene, nepotpune i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane
nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati prijavljeni na natjecaj bit ¢e obavijesteni/a putem
mrezZne stranice Skolske ustanove.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapoS$ljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni o
rezultatima natjeCaja preporuc¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Natjecaj je otvoren od dana 24.08.2022. godine do 01.09.2022. godine te je objavljen
na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici
i oglasnoj plo¢i Skole.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u roku od 8 dana u zatvorenoj

omotnici neposredno ili po$tom na adresu Skole: Srednja $kola Ludbreg, Trg Svetog
Trojstva 16, 42230 Ludbreg, s naznakom ,ZA NATJECAJ-NASTAVNIK/ICA TJELESNE
I ZDRAVSTVENE KULTURE - PRIJAM PRIPRAVNIKA KROZ MJERU HZZ-a (m/Z)“.
Prijave dostavljene putem e-maila neée se razmatrati.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijava kandidata prikupljaju se i obraduju iskljucivo u
svrhu potrebe natjeCaja te se potom arhiviraju i nece se koristiti u drugu svrhu, a kandidati
podnoSenjem prijave na natjecaj daju privolu Srednjoj Skoli Ludbreg za prikupljanje i
obradu tih podataka sve u skladu s Uredbom o zastiti osobnih podataka.

Ravnatelj

Josip Zdelar,dipl.ing.



